
 
 

Fornetti Group Fenntarthatósági Politika 

A Fornetti Group elkötelezett amellett, hogy tevékenységét a fenntarthatóság és a társadalmi felelősségvállalás alapelvei 

szerint végezze. Célunk, hogy hosszú távon is pozitív hatást gyakoroljunk a környezetre, a társadalomra és a gazdaságra, 

miközben kiváló minőségű termékeket és szolgáltatásokat nyújtunk. 

Meggyőződésünk, hogy fenntarthatósági stratégiánk és céljaink számos kulcsfontosságú kérdést érintenek, amelyeket a 

kötelezettségvállalási folyamat és a lényegességi értékelés során azonosítottunk. Az Aryzta AG által kijelölt 13 cél a 

három átfogó pillér mentén került meghatározásra. (ESG-> Környezeti hatékonyság; Munkatársaink és közösségünk; 

Inspiráló innováció). 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Ezzel a politikával a Fornetti Group nemcsak a jelenlegi igények kielégítésére törekszik, hanem egy fenntarthatóbb jövő 

építésére mind környezeti mind társadalmi szempontból a jövő generációja számára. 

 

 Kecskemét, 2024. 05. 22.                                                                                                                      Herczeg István                                                                                        
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- Célunk az 

energiafogyasztásunk, ezáltal 

a széndioxid kibocsátásunk 

csökkentése, a megújuló 

energiaforrások arányának 

növelése, valamint 

energiahatékony gépek 

alkalmazása a gyártási 

folyamatokban. 

-Vízfogyasztásunk csökkentése 

érdekében, víztakarékos 

gyártási és takarítási 

technológiát vezetünk be 

telephelyeinken. 

-Hulladékgazdálkodási 

gyakorlataink fejlesztésével 

célunk az újrahasznosítás 

növelése és a hulladék 

minimalizálása. 

- Kiemelten fontosak 

számunkra munkavállalóink. A 

globális munkavállalói 

magatartási kódexünket 

betartjuk. 

-Biztonságos és egészséges 

munkakörnyezetet 

biztosítunk, folyamatos 

képzési és fejlődési 

lehetőségeket kínálunk, 

valamint támogatjuk az 

egyenlőséget és sokszínűséget 

a munkahelyen. 

-Nagy hangsúlyt fektetünk 

munkavállalóink véleményére 

ezzel is motiválva őket. 

-Pozitívan járulunk hozzá és 

támogatjuk a helyi közösségek 

fejlesztésére irányuló 

erőfeszítéseket. 

- Célunk olyan 

fenntarthatósági irányítási 

rendszer létrehozása és 

fenntartása, amely keretet 

biztosít a folyamatos fejlesztés 

ösztönzéséhez. 

-Kiemelten együttműködünk a 

beszállító partnereinkkel, hogy 

alapanyagaink 100%-ban 

fenntartható területről 

származzanak. 

http://www.fornetti.hu/mainpage_hu

